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Lei N° 3017/2019

SUMULA: FIXA NOVO PADRAO DE : :
VENCIMENTO PARA OS CARGOS DE AGENTE DE
GESTAO MUNICIPAL, AGENTE DE
ENFERMAGEM, TECNICO EM ENFERMAGEM,
SOCORRISTA, AGRONOMO, AGENTE DE
MANUTENCAO DE MAQUINAS E VEICULOS E
AGENTE DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E
MANUTENGAO, CRIA NOVOS CARGOS E -
EXTINGUE OUTROS E INCLUI NOVA ..
ATRIBUICAO AO CARGO AGENTE DE
MANUTENCAO DE SERVICOS ELETRICOS E
HIDRAULICO, NA FUNCAO ELETRICISTA.

ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

A CAMARA MUNICIPAL DE CENTENARIO:.: DO SUL,

Art. 1.° O nivel e o padrio de vencimentos relativos aos cargos de agente de gestdo
municipal, técnico em enfermagem, agente de enfermagem e agronomo, previstos no
anexo II, da Lei Municipal n.° 2583/2012 (¢ suas alteragoes), passam a vigorar com as

seguintes classificag¢des:

I - Agente de Gestiio Municipal: nivel: médio: vencimento inicial: 40

II - Agente de Enfermagem: nivel: médio profissionalizante; vencimento inicial: 51

HI - Técnico em Enfermagem: nivel: médio profissionalizante; vencimento inicial:
51

IV - Socorrista: nivel: médio profissionalizante e curso de socorrista; vencimento

inicial: 51

V - Agrénomo: nivel: superior; vencimento inicial: 144

VI - Agente de Manutencio de Miquinas e Veiculos: nivel: 4.* série do ensino

fundamental; vencimento inicial: 83

¢
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VII - Agente de Obras, Infraestrutura e Manutengio: nivel: 4.* série do ensino

fundamental vencimento 1n1c1al 59

Art. 2.° Ficam criados os cargoq de Assessor de Compras e Licita¢des (vmcu ado a 5
Secretaria de Administragdo, no Departamento  de Licitagdo) e Assessor de
Administragfio Hospitalar (vinculado a Secretaria de Sailde), cujas atribuigdes e

condigdes de provimento passam a constar no Anexo II da Lei Municipal n.°

2910/2016, conforme segué' .

Paragrafo I'Jhico- Os cargos de Diretor de Departamento de Compras e Llcnagao e

de Diretor Executivo de Satde, deverdio ser ocupados pm Serv1dores Pubhcos

Municipais ocupantes de cargo efetivo.

“SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO"
CARGO: Assessor de Compras e Licitagdes
PROVIMENTO: cargo em comissio ou fungdo gratificada
IDADE MINIMA: 18 anos
ESCOLARIDADE: ensino rnedlo ,
HORARIO DE TRABALHO: 3 d1sposmao da fungao o
PADRAO DE VENCIMENTOS: cC2 :
DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Coordenar a 'elaboragao de
hormas e procedimentos no processamento de licitagdes e demais processos
vinculados. : : :
DESCRICAO ANALfTICA DAS ATRiBUIC()ES: Além do elemento de
confianga da autoridade nomeante, compete orientar os demais departamentos quanto
a realizagdio de requisi¢des de compras; executar processo de cotagio e concretizar a
compra de produtos, materiais e equipamentos para o servigo publico; acompanhar o

fluxo de entrega; supervisionar equlpe € processos de compra, executar outras tarefas

correlatas.

“SECRETARIA MUNICIPAL DE SAI;JDE”

..................................................................................................................................
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CARGO: Assessor Tecmco em Saude

PROVIMENTO: cargo em comissio ou funcdo gratificada, a ser preenchido por -
servidor efetivo ja lotado na area da saude.

IDADE MINIMA: 18 anos

ESCOLARIDADE: ensino medlo com experiéncia em atividades hospltalares
HORARIO DE TRABALHO: & disposiciio da funq:ao '

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC3

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Coordm as atividades
realizadas nas areas relacionadas & satde municipal.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Além do elemento de
confianga da autoridade nomeante, compete coordenar as atividades réalizadas nas
areas relacionadas a séu’xde municipal; supervisionar o desempenho dos servigos
burocriticos e administrativas de institui¢des hospitalares; controle do quadro de
funcionarios da Secretaria de Saude; cuidar da manutengiio dos equipamentos e dos
estbques de materiais; executar tarefas afins ¢ de interesse da municipalidade
pesquisar, analisar ¢ propor métodos e rotinas de sunpllhcag:ao e rdcwnallzag:ao
dos procedimentos administrativos e seus respect1vo> plcmos de agdo, no
ambito de sua institui¢do hospitalar; Verificar o funcionamento das unidades de
saude segundo os regimentos e regulamentos vigentes, no amblto municipal;
Avaliar ¢ acompanhar desempenhos funcionais: ‘outras que Iorem atrlbUIddS‘
pelo Chefe do Poder Executivo ou Secretario Municipal de Saude, desde que

compatwels com as exxgenmas do cargo.

Art. 3.° Ficam extintos os cargos de Assessoria Técnica de Esportes I, Assessoria de

Agricultura Familiar e Assessorla de C omumcag:ao

Art. 4.° Fica incluida no Anexo IV da Lei 2583/2012, a segu,inte“atribuig:ﬁo' ao cargo
de agente de manutengio de servigos elétricos e hidraulico, na fungdo eletricista:

“- manuten¢#o na rede de iluminag@o pablica”.
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Art. 5.° As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correriio por conta das

dotagdes orcamentarias proprms

Art. 6.° Esta Lel ent1a em v1g01 na datd de sua publicacio, Revogam-se as dispo};ig:ées

em contrarlo

10 de Maio de 20109.
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